
Top Employer Global 2022

 

Top Employer Global 2022

Pour la 7ème année consécutive !

Pour la 7e année consécutive, Saint-Gobain s’est vu attribuer la certification mondiale “Top Employer
Global”, décernée par l’Institut Top Employers, qui s’appuie sur un audit de plus de 400 pratiques en matière
de conditions de travail, notamment les processus Ressources Humaines et les développements de carrière. Le
Groupe compte parmi les 11 entreprises dans le monde à avoir reçu ce label. Saint-Gobain est désormais
certifié dans 38 pays, deux de plus qu’en 2020 : l’Egypte et le Vietnam. Ce label est un atout majeur pour
attirer les talents nécessaires au déploiement de Grow & Impact.

La recherche de l'Institut des meilleurs employeurs est basée sur un questionnaire pour chaque pays, qui
comprend plus de 400 pratiques liées aux conditions de travail, qui sont auditées puis validées.

Ces pratiques de RH sont regroupées en 6 catégories distinctes : Diriger et façonner (ces deux domaines
examinent les stratégies globales du point de vue de l'employeur), Attirer, développer et engager (ces trois
domaines couvrent le parcours de l'employé), et enfin Unir (couvre les sujets qui rassemblent les employés et
créent un sentiment d'appartenance à l'organisation).

Le label Top Employer récompense les meilleures entreprises du monde entier en examinant, entre autres, les
processus de ressources humaines et de développement de carrière de l'organisation dans chacun de ses pays.
C'est un label qui est attribué localement par pays, puis par région et enfin, par accumulation, au niveau
mondial. 



Vidéo

YouTube Video (g3GOOSRWZds)
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